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 به نام خدا 

 دفترچه راهنمای ثبت نام

آزمون بکارگیری نیروی قراردادی  

برنامه پزشک خانواده روستایی شبکه  

 داراب  بهداشت و درمان شهرستان

 ..................... 

 مرکز خدمات جامع سلامت روستایی 

 قلعه بیابان
 

 

 

 مطالعه نمایند به داوطلبان توصیه می شود مطالب دفترچه راهنما را با دقت 
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 تعالی بسمه 

 مقدمه : 

در   هتشي تامين نيتوي مورد نياز خود  در نظت دشردی و آموزشبی شبدتاب اا دشرش  درمان  ی،شبکه   هداششب 

فتد وشجا   ،  28/01/1403مورخ  741357/1403شز محل مجوز شباار  ابمم  روشا  رشب   شبی ی رارشب ا  

نام  شدشري، شاب داشمی رارر اا یيت یيا  ل ای دشنگبها /دشنگبها  آئين    31ماد     6ه  شاب  اد تکربت   شبتشط  رش 

یاي ل وم پزشبهی و خاما  هداششب ی درمانی وشههب   ه  وزشر  هداششب ، درماا و آموزش پزشبهی و شبيو  نام  

 در هيط کی و مربباهک   ر   آزمواز طتطق ههارگيتي نيتو در قالب  هتنام  پزشببخ خانوشد  و هيا  روابب ائی ش

ق ع  هياهاا ربتفا جد  مترز خاما  جام  ابمم  رواب ائی    قتشردشد هتنام  پزشبخ خانوشد   تدربربی ه  ربور 

 ههارگيتيکطل  ه  م ظور خام  رابانی ه  جاعي  یا  مترز کرت شبا  ها شبتشط  و ببوشه    و متشرز یاجوشر

  .نااط ا 

 

 ای  اا شککهه اد اشک د دریاش شکدرسکخاش  و هیچگونه رااطه اسکخ  روها در قالب طرح پزشک  اانواد  ی  ااشک این نیتوجه : 

همچنین قرارداد ی    .    اه هیچ عنواش ایجاد نم  نمای  یا ت اوم انجکام اار ارا  شککهه  ن ارن  و تعدک  اسکخ ک ای  و داراب 

 ساله اود  داگر در حین انجام اار رضای  از عملهرد وجود ن اشخه ااش  قرارداد اصورت ی  طرفه لغو ی  گردد.

   : تعاریف بخش اول 

 مفاهیم برخی از اصطلاحات بکار رفته در این دفترچه به شرح زیر است:

ه  دشنگها  یا طا دشنگها  یاي ل وم پزشهی و خاما  هداشش ی درمانی و ااطت مواها  تاهع  وزشر     موسسه: .1

آموزش پزشهی شطمق و   رف  ه  نهک  خود آتی یايهتنام  و شیاش  ه  توج  ها ر  شودمی هداشش  درماا 

یا و ااطت وشهایاي تاهع ، شقاشم ه  شا داشم  نيازیاي نيتوي شنهانی متشرز هداشش ی، متشرز درمانی و هياارا اا

  نااط ا.می

یاي دول ی  یا، مؤاها  دول ی، مؤاها  طا ندادیاي لاومی یيتدول ی، شتر  ر ي  وزشرتدان  اجرایی:   دستگاه .2

یا مه  زم کرت و طا ترتطح نام شا  شز قکيل شتر  م ی نف  شطتشا،  یاطی ر  شاول قانوا هت آا دا ها و ر ي  

موبوع  ر ي  دا هایداي  یاي دول ی، ) یا و هيا  هانخ مترزي، هانخ  اازماا گه تش و نواازي ر اط  شطتشا، 

 .شونا ناميا  می دا ها  شجتشطی قانوا ماطتط  خاما  رگوري(   ( 5)ماد   

م ظور، آطين نام  شدشري شا داشمی رارر اا یيت یيا  ل ای مرو  یيا  شم اء  آیین نامه اداری استخدامی:   .3

دشنگها  یاي ل وم پزشهی و خاما  هداشش ی درمانی رگور می هاشا ر  ه  شا  اد ماد  طخ قانوا شههام دشئای  

 تواع  رگور تاوطن گتدطا  شا .

ه  شدری شطمق ميگود ر  ه  رور  قانونی در طهی شز دشنگهایداي ل وم  :  داوطلب قراردادی كار معین  .4

پزشهی رگور طا ااطت مواها  تاهع  وزشر  هداشش ، درماا وآموزش پزشهی در قالب قتشردشد شنجام رار  

آطين نام  شدشري شا داشمی رارر اا یيت یيا  ل ای دشنگها  یاي ل وم    31ماد     5معين)موبوع تکرت   

 شش یال دشش   هاشا. ( پزشهی رگور
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آطين نام  و شز طتطق قتشردشد    31ماد     6فتدي ر  هتشاا  مفاد تکرت   :  داوطلب قراردادی پزشك خانواده -5

 .طتح پزشخ خانوشد  در هال شنجام وظيف  در متشرز هداشش  تاهع  دشنگها /دشنگها  می هاشا 

ه  شدری شطمق ميگود ر  ه  رور  قانونی در طهی شز دشنگهایداي :  داوطلب قرارداد مشاغل كارگری-- 6 

ل وم پزشهی رگور طا ااطت مواها  تاهع  وزشر  هداشش ، درماا و آموزش پزشهی در قالب قتشردشد مگایل 

 آطين نام  مذرور( شش یال دشش   هاشا  32موبوع ماد  )رارگتي 

شز شتر داي طت  قتشردشد    داوطلب شركتی:-7 شز طتطق طهی  قانونی  ه  رور   ه  شدری شطمق ميگود ر  

دشنگهایداي ل وم پزشهی رگور طا ااطت مواها  تاهع  وزشر  هداشش ، درماا و آموزش پزشهی ه  رور  ختطا  

  .آطين نام  مذرور( شش یال دشش   هاشا  22خام  شز هدش خروری )موبوع تکرت  ماد  

 :موشرد زطت یه  ا : شطثارگتشا شامل داوطلب ایثارگر -8

 :شامل  (25 )را در  پ چو هيه  اداي   شاگترطثاش (لفش

 زشاجانکا

 ا گاآزشد  

 ششدا شانا زفتویاهت 

 هالاتت و   پ ج را و در هيه  زشاجانکا شانا زفتو    یاهت  

 ل طخ اايهالا و  لطخ اادشرشي اگاآزشد شانا زفتویاهت  

 شديا شدرهت  ویتشخو در،ما  ر،پا   ر ااش 

 :شامل  (5 )را در   پ چ اداي  شا گترطثاش  (

 جکد یادر   ط کان دشو  رهضو  ما شش قل شها  ااهق  ها ام اگارز

 جکد یا در  ط کان دشو رهضو قلششماشااهق ها   هاام اگارز  شانا زفتو  یاهت

 را در پ جو   هيه  طت ز زشاجانکا شانا زفت

 ر  ااش لطخااشز  را ت  اگاآزشد شانا زفت

 :   تندرعبا  جبهه هادر    طلبانهداو  رحضو  تمد   جبهه  تایید  جعامر:  تذكر

 خود  عم کو ام اگارز ردمودر  مه ح ي یاونيت ردیاي   شز طخ یت  نهانی ش وينيترد   ن ومعا - 1 
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شز    لمش  میدمت  يیاونيتو    اههيجيا  ردمودر    اممیش   نقمش  شرشاپااا   اپا  امه ضعفا  ههيج  اما زاا  نهانیش  وينيت  ن و معا  -  2

 ردمودر    رگاورزي  دجداوزشر      م شه  شنهانیو    تواع   ن  ومعا  شیل  فاقا   شدفتآزشد و ش   ر وو    مگایل  اراهکاو    ل دو  مه دامين

 شا گتدجدا

 تکصر : 

موسسه موظف است قوانین ومقررات مربوط به بکار گیری  ایثارگران را رعایت نماید )اطلاعات به روز(. شرایط ایثار 

 گری مطابق با آخرین اعلام امور ایثارگران دانشگاه لحاظ می گردد.  

 30بر اساس آخرین اطلاعات ارسالی از سوی امور ایثارگران دانشگاه، در صورت پذیرش نیرو به میزان بالای یک نفر، 

استفاده  دارای شرایط  داوطلبین  به  پذیرش،  برای  فضلی  رتبه  و  آزمون  نمره  اساس  بر  مجوزها  كل  مجموع  درصد 

دامی مکان هایی كه صرفا یک نفر جهت استخدام ازسهمیه ایثارگری اختصاص داده شود. ولی در آزمون های استخ

درنظر گرفته می شود، سهمیه ایثارگران  لحاظ نمی گردد و در بقیه موارد )بالای یک نفر( سهمیه ایثارگران طبق قانون 

 می بایست لحاظ گردد. 

 اداي   رادر  3شز  د ا فاش  لمگاو   هدزطه ی  امازااشز    نام   معتفی  ئ شرش  ها  ر    دمیشو ق طمش   ط کیدشوه    :لمعلو  طلبداو  -  9

   هاشا  می  امع ولا ق هقوشز  هااط  اقانو میشا داش

 نکاشا.   اداي  مع ولين و شاگترطثاش اداي  لمگاو  ثک  نام امادر ز ر   دمیشو ق طمش شدری ه  :آزاد   طلبداو -10

 شرایط عمومی و اختصاصی بکارگیری بخش دوم : 

 شرایط عمومی داوطلبان . 1

 ایران   تابعیت  داشتن -1

 جمهوری اسلامی ایران اساسی    قانون  شده در  شناخته  ادیان   از یکی  یا اسلام مبین اعتقاد به دین  - 2

 التزام به قانون اساسی جمهوری اسلامی ایران  - 3

 عدم اعتیاد به دخانیات  ومواد مخدر روانگردان .  - 4

 نداشتن سابقه محکومیت جزائی موثر .   - 5

 دارا بودن مدرک تحصیلی از دانشگاه ها وموسسات آموزش عالی معتبر یا مراكز معتبر .   - 6

شوند)درمرحله اول به تشخیص می بکارگیری  كه  كاری  انجام برای  توانایی   و  روانی و جسمانی  سلامت  داشتن   - 7

 .شورای طب كار و  در صورت صلاحدید دانشگاه در مرحله بعد ارجاع به كمسیون پزشکی دانشگاه(

 صلاح. ذیهای اجرایی توسط آراء مراجع قضایی و  عدم وجود هرگونه ممنوعیت استخدام در دستگاه  - 8

 های اجرایی باشند.داوطلبان نباید جزء نیروهای بازخرید خدمت و همچنین بازنشسته دستگاه  - 9

 شرایط آزیوش: 

دررا نات  رش ه  خود    30دررا نات    ( مراهک     70آزموا شامل دو مته   می هاشا : شلف( آزموا ر کی  

شخ راص می دیا .با ا شتر  ر  اگاا در مته   مراهک   ه  تعاشد ا  هتشهت ظتفي  پذطتش نيتو شز هين  

 هالاتتطن ناتش  آزموا ر کی شن دا  و مراهک  می گتدد.  
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 :واح  سلای  رواشد اجخماع  و اعخیاد ینااع آزیوش

 روشنگ اای هالي ی مولف قيت    -1

 روشنگ اای رشا مولف هتک  -2

 روشنگ اای شدري  مولف شول ز -3

4- DSMS 

 اال وزشر  هداشش   12-6جزو  مدارتداي زناگی هتشي رودراا -5

 

 :  بکارگیری. شرایط اختصاصی 2

 الف( شرایط سنی داوطلبان:

اال تاام هتشي دشرناگاا مارک تحري ی راردشنی، رارش اای و رارش اای    40اال و هاشرثت    20هاشقل    دشش ن

 )شولين روز ثک  نام (  اال تاام هتشي دشرناگاا مارک در تي وهالاتت   45شرشا و دشش ن هاشرثت 

 :شد خواهد اضافه مقرر سن حداكثر به  معتبر،  های تأییدیه ارائه شرط به ذیل موارد تبصره:

شز شتط   -1 هالاتت،  و  آزشدگاا طخ اال شاار   آزشدگاا، فتزناشا شداش، فتزناشا جانکازشا و فتزناشا  جانکازشا، 

 هاشرثت ان معا  می هاش ا .

 هاش ا، می   کطل   در  شا   شلمم   یايان   هاشرثت  رلاط   ه    مه ف   آزموا،   در   نام   ثک   رور    در   مگاولين   ااطت -2

   .شا   خوشی ا  هذ  ههارگيتي  فتشط ا   شدشم  شز  رور  یيتشطن در

 پار و مادر و یاهت و هتشدر و خوشیت شديا ه  ميزشا پ ج اال -

دشوط کانی ر  در جکد  یا ه  طور دشوط کان  خام  ناود  شنا ه  ميزشا هضور در جکد  و یاچ ين ما  زماا    -

 هه تي شاا و طا شا تشه  پزشهی رزم اگاا دشوط ب در شثت مجتوهي  در جکد  یا

 :مهم در خصوص شرایط عمومی تذكرات

 در این آزمون استخدامی نیستند عبارتند از: افرادی كه مجاز به شركت 
 خام  دا هایداي شجتشطی  هازختطا شفتشد هازنگه   و -1
 وشهایاي تاهع  وزشر  هداشش  شنفرال شاگاا دشئم شز خام  و طا شختشج شاگاا توا   -2
   هاش ا. شا  م   دول ی خاما  شز رمح،کي و قضائی متشج  آرشء موجب ه  ر  شفتشدي -3

 شفتشدي ر  تعدا شنجام رار ه  ااطت مواها  و طا دا هایداي شجتشطی دشرنا.   -4

 در رش   تحري ی آگدی شا .   معادل تحري ی  ماشرکدشرناگاا  -5
شش یال ه  تحريل و لام شرشئ  گوشیی شنرتش  شز تحريل قکولی فتد راا لم طهن ت قی  شش یال ه  تحريل )در رور    -6

 خوشیا شا( 
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 اال   5ااهق  خام  رارم اشا تاام وق  دول ی هاشرثت ه  ميزشا  -3

قتشردشدي دشوط کاا قتشردشدي شایل در مواها  تاهع  وزشر  هداشش ، درماا و آموزش پزشهی )شلم  ا وش    -4

اال )طکق ااهق  هيا     15شز قتشردشدرار معين و پزشخ خانوشد  و قتشردشد مگایل رارگتي( هاشرثت ه  ميزشا  

 قاهل قکول(.  

یاي پياانهاري طت   شتر ی دشوط کاا شتر ی شایل ر  ه  رور  یيتمه قيم و شز طتطق شتر   ا وش  -5

اال)طکق ااهق     15قتشردشد ها مواها  تاهع  وزشر  هداشش  ، ه  خام  شش یال دشرنا، هاشرثت ه  ميزشا  

 هيا  قاهل قکول( 

ا وش  قتشردشدي طا شتر ی دشوط کانی ر  در االداي گذش   ه  رور  قتشردشد تاام وق  )شلم شز قتشردشدرار   -6

شتر  طا  و  هداشش   وزشر   تاهع   مواها   در  رارگتي(  مگایل  قتشردشد  و  خانوشد   پزشخ  و  یاي  معين 

شنا هاشرثت ه  ميزشا  شنا و ها مواه  قط  یاهاري ناود  پياانهاري طت  قتشردشد آندا ه  خام  شش یال دشش  

 اال )طکق ااهق  هيا  قاهل قکول(  5

در رورتيه  شفتشد در طهی شز هالا  شتر ی طا قتشدشدي شایل هود  و هتشاا  دا ورشلعال یاي متهوط  ه    نکته:

اال شرفاق ان    15هال  شش یال دطهتي تکاطل وب  شا  شنا)شش یال هرور  مه ات(، می توشن ا هاشرثت شز  

 هدتم ا گتدنا. 

دشوط کانی ر  طتح خام  نيتوي شنهانی موظف)شجکاري طا شخ ياري و طا در قالب تااطا طتح( رش ه  شا  اد   -7

 شنا، ه  ميزشا شنجام خام  فوق.  قانوا خام  پزشهاا و پيتشپزشهاا شنجام دشد 

 ما  خام  اتهازي شنجام شا . -8

  اال هيگ ت ندوشیا هود. 15مجاوع ا وش  شباف  شا  ه  ان دشوط کاا در یت هال شز  نکته:

 ضوابط و مقررات پذیرش مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان:  ب( 

های دارای طرح »اجباری« می بایست دارای معافیت یا قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان در رشته  مشمولین  -1

 گواهی پایان انجام طرح خدمت مربوطه باشند. 

های اجباری كه در حین انجام خدمت قانونی در مشمولین قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان رشته- 1تبصره  

باشند، در صورتی می توانند در این آزمون شركت نمایند كه تا آخرین روز ثبت تابعه این دانشگاه میواحدهای  

 نام مدت طرحشان به اتمام برسد.

گوشیی »پاطاا  در خروص دشوط کانی ر   نهک  ه  تااطا طتح آناا شقاشم شا  شا ، نيازي ه  شرشئ     -2تبصره  

 نااطا. طتح« نيه  و گوشیی »شش یال ه  طتح« هتشي شط هون  شفتشد رفاط  می

قانوا خام  پزشهاا و پيتشپزشهاا در رش   یاي دشرشي طتح »شخ ياري« ر  طتح خود رش در    مگاولين

می پزشهی  آموزش  و  درماا  هداشش   وزشر   تاهع   مواها   شرشئ   ااطت  ه   م زم  قکولی  در رور   گذرشن ا 

م هترای  گوشیی موشفق  ها شنرتش  شز طتح در رور  پذطتش نداطی شز دشنگها  محل شنجام طتح خود در ی ها

 ماشرک  می هاش ا. 
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نام   شرش  ها   مع ولين  معتفی    :جذ   ج( سهمیه معلولین  شدشر   ئ  معتفی    اداي    محل شز     هدزطه ی  رل شز 

  ها   شز طتطق شتر   در شزموا شا داشمی رهب    رتفا  جام  هااط  شز مع ولاا  ا قانو  را در  3میشا دا ش

 متهوط  خوشیا هود.  رش مقتو  نينشقو   ااش   هت ، و   مع ول اط کادشو ر ي    هين قاه و ر   زملا  نات  نرا

 د(  سهمیه بومی 

 شلف(هدش محل تولا دشوط ب و طا یاهت وي ها هدش  محل مورد تقابا هتشي ههار گيتي  طهی هاشا . 

  وي نيت  مدت  ه    رمادو)  پيوا   م فت    ااشهت  مح ی   دا گداش  ئ  شرش  ها  ل ااد     قلشها    ما   ه   ط بدشو  اهون     - 

 . ددگت  شز هتش طلک  ش مه  ا و  شرکما   ئ شرش ها) در هدش مورد تقابا  يرمن ت  طا  ن ظامیپااهاش

و    زش آموشدشر     تاطيا   ها  تقابا  ردمو  هدش در    اهيتا اد  طا   ی ااطیرش  مقاط  شه اشئی، در    تحري ی  هقشاو  ش ندش-

 متهوط   اشدتا ا ورش پت

شدشر     تاطيا   ها   تقابا  رد مو  محل  هدش در    ا هيتا اد  طا  ی ااطی رش  ، طیشه ا ش  مقاط در    تحري ی  ییشگو  ش ندش-

  ئ  ششر  ط شت  ه   اهون   لااد     ااهق شز     قها ی   طا  متاا   شال و  ه   نا شتو  می   متهوط   اشدتا ا  وش پت و    زش موآ

 .  دگيت شرقت محااک  ک مم تقابا  ردمو محل  هدشدر  د فت فع ی دا هو اارن تاطيا  هت  مک ی دا گداش

 .   خروری  هدشدر  مگاه   طنول او  ل ی دو  هدش در  شردشدي قتو  پياانی ،اایر  ررا ه   لش یاش یی شگو-

 تکرت : مک اي شدتا اا هتشي تعيين هومی هودا ،تقهياا  رگوري در زماا ثک  نام می هاشا .

 ”نداردتعهد   ستیز طیمح  نیجهت تام  داراببهداشت و درمان  شهرستان  شبکه“

 " نیروی پذیرفته شده قابل انتقال نمی باشد. "

 یت جمع یاز خانواده و جوان یتحما- د(

رطيس مح تم اازماا شدشري و شا داشمی رگور و شورشي تواع     5/4/1401مورخ    22932پيتو هدگ ام  شاار   

در خروص قانوا هااط  شز خانوشد  و جوشنی جاعي     2/1401/ 5شنهانی در ج ه  مورخ  ماطتط  و اتماط   

مج س شورشي شاممی ( ها شرمح دا ور شلعال نحو     19/8/1400مورخ    69385/    278)موبوع  مروه  شاار   

 هتگزشري شم حاا تدرری هتشي شا داشم شفتشد در دا ها  یاي شجتشطی ه  شتح کطل موشفق  ناود : 

و دشش ن یت فتزنا ، طههال ه  اقف محاود  ا ی دشوط ب ر  در دف تچ   رشی ااي ثک  نام   تایل  يه  شزش - 1

درج گتدطا  ، شباف  خوشیا شا . ا وش  قاهل شفزشطش  هتشي تایل و دشش ن فتزنا موبوع شطن ماد  ، هاشرثت پ ج  

 اال می هاشا.  

ی  آزموا ر ک   ه  مجاوع شم ياز( دررا  10( دررا ، هاشرثت تا د  )2دو )و نيز یت فتزنا     تایل    ي ه  شزش- 2

نباشد.  2.5مشروط بر آن كه نرخ باروری شهرستان محل زادگاه داوطلب یا فرزند وی بالای   .يگود دشوط ب شباف  م

 مبنای تعیین نرخ باروری آخرین اعلام رسمی وزارت كشور در زمان برگزاری آزمون می باشد.

( شطن هدگ ام  هت شاا   2( و )1هاتوج  ه  شط ه  شلاال شم يازش  و شفزشطش ان در نظت گتف   شا  در موشد )  –   3

شطملا  خود شظداري دشوط کاا می هاشا ، در رورتی ر  در مته   هترای ماشرک و مه  اش  ، دشوط ب فاقا  
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ماشرک مثک   هاشا شز ااطت فتشط ا شا داشم هذ  و وبعي  شطن گتو  شز شفتشد م عاقکا در رقاه  ها ااطت دشوط کاا  

 . تعيين خوشیا شا 

 

 

 ثبت نام  و مدارک مورد نیاز جهت بخش پنجم : مراحل

 .دف تچ  رش دشش   هاشا   طنم ارج در ش یو شخ رار  ی لاوم ط  در زماا ثک  نام، شتش  طا دشوط ب ها

 جاطا  4* 3لهس طخ قطع   (1

 .ها هجا  و رور  رامل آناا مگدص هاشا  طا : لهس خوشیتشا ها1تذرت

در خروص شش کا  در شراال لهس دشوط کاا، ر     ی،قک    يها توج  ه  مگهم  ه  وجود آما  در آزموندا  :2  تذرت

ر    يهتددم  يا رخ دشد  شا . تار  يگودشنجام م  طهتشار  ثک  نام آناا توا  د   یدشوط کان هتشي  موبوع شرثتشً  طنش

تا شش کایاً لهس دشوط ب    طيا دق  ناا  ی ه  ر  تل لهس شراال  نهک   ه اا  ی، نام  لمو  هت ر  تل شطملا  ثک  

فتد    ی، شز طت  م قاب  یلهس شش کای  شراال   شا  ر  در رور   طدی لهس شاا شلراق نهتدد. ها   ي ه  جا  طهتي د

 .رف ار خوشیا شا  ي و مطاهق مقترش  ها و یه  ل وشا م د ف ت ق 

 ( شرشئ  شرل و تروطت رار  م ی  2

 ( شرشئ  شرل و تروطت تاام رفحا  ش اا ام   3

 (شرشئ  شرل و تروطت مارک تحري ی و طا گوشیی فتشی  شز تحريل طا گوشیي ام  موق  تحري ی 4

 ارائه اصل و تصویر گواهی پایان طرح یا معافیت از طرح و یا گواهی تمدید طرح ( 5

 مهم در خصوص تغییر اطلاعات ثبت نامی: تذكر بسیار

بت مدارک( بر اسییاس اطلاعات ث یه )معرفی افراد برای بررسییی  که اعلام نتیجه اول به این هاری( با توجه  نامی)خوداظ

های قانونی انتخاب شیده توسیط آنان صیورت می گیرد، به دلیل اینکه در هنگام  بررسیی مدارک، داوطلبان و سیهمیه

هرگونه تغییر در اطلاعات وارد شییده به نحوی كه منجر به بهره مندی داوطلب از اولویت یا امتیاز مربوطه گردد، كل 

لازم است  ورود اطلاعات مذكور در فرم تقاضانامه ثبت نام با دقت و فرایند اعلام نتیجه را با اختلال مواجه می سازد، لذا  

صلاح اطلاعات مذكور در هنگام  شکلات به وجود آمده در آزمون های قبلی، ا صورت گیرد چراكه با توجه به م صداقت 

شد سی مدارک به هیچ وجه امکانپذیر نمی با ست در  برر شت. بدیهی ا ضی نخواهد دا و داوطلب حق هیچ گونه اعترا

ائه مدارک و مستندات لازم در زمان بررسی مدارک، امتیازات و سهمیه های انتخاب شده توسط داوطلبان صورت عدم ار

 از آنان سلب خواهد گردید.
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 شرشئ  گوشیی هومی هودا هت شاا  تائياط  هدگاشري و فتماناشري شدتا اا    (6

 ( شرشئ  رطز اوشهق هيا  جد  شه ها  اوشهق متهوط   7

   شبکه و ارتقاء سلامت واحد ستاد توسعه داراب محل ثبت نام: شبکه بهداشت و درمان شهرستان 

 153داخلی  071-53540012:  هماهنگی  تلفن

 بخش ششم : زمان و مکان برگزاری آزمون 
  طا قاهل تاا   شنجام خوشیا پذطتف  ، ما  ثک  نام ه  یيچ وج   02/1403/ 19  لیاط   02/1403/ 08  ثک  نام شز روز 

 نای هاشا 

نهک  ه  ثک  نام شقاشم ناود  و شز مورول ناودا آا    فوق   در ما  زماا  طا ها  ياام قاب  ی گتدد م  يا تار  موراشً

 .شثت دشد  ندوشیا شا  تتتيب  ناقص  ي . ه  ثک  نام یاط ا ناا يخوددشر  طانیپا يه  روزیا

در شکه  هداشش  و درماا شدتا اا    23/02/1403لیاط     1403/ 22/02روز رار  شتر  در شم حاا مذرور شز  

 وشها ا اد تواع  شکه  توزط  می گتدد.  -  دشرش 

مشخص  ، در مکان 10ساعت   یکشنبهروز  1403/ 02/ 30زمان و محل برگزاری آزمون كتبی: در تاریخ 

 .  برگزار می شود شده در كارت ورود به جلسه

ی مصاحبه معاونت بهداشتی دانشگاه برگزارمحل    زمان مصاحبه حضوری: متعاقباً اعلام خواهد شد. 

 علوم پزشکی شیراز 

داوطلبان نبوده و مدارک داوطلبان پس از   یاز سو  یاطلاعات ارسال  ییدبه منزله تا  آزمونصدور كارت شركت در)    

 (قرار خواهد گرفت.  بررسیآزمون   ی اجرا

 : نحوه پذیرش داوطلبان و اعلام نتیجههفتم بخش  

 اعلام نتیجه و انتخاب افراد به ترتیب زیر صورت می پذیرد: 

 خواهد بود.  اختصاصي دروس   نمرهوليه داوطلبان براساس انمره كل محاسبه 

یاي قانونی و محااک  نات  رل نداطی و شلمم فدتا  معتفی شاگاا مته   شول هت شاا  نات   شلاال اداي -1

 فض ی 

هتشهت ظتفي  ، ه  تتتيب نات  فض ی هتشي شنجام    3شز دشوط کاا پس شز شلمم ن اطج شولي  آزموا ر کی، ه  ميزشا  -2

 مراهک  شقاشم خوشیا شا.  

 معتفی شفتشد ه  تعاشد طخ هتشهت ظتفي  پذطتش، ه  تتتيب نات  رل نداطی ه  یه   گزط ش دشنگها  -3
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 :كلی هایتذكرات و توصیه             

كه مدرک تحصیلی )مقطع، رشته و گرایش  نمایند نام ثبت در این آزمون  توانندمی صورتی در صرفاً داوطلبان -1

با عناوین مدرک تحصیلی مقطع، رشته و گرایش تحصیلی( مندرج در شرایط احراز )   تحصیلی( آنان مطابق 

مقطع، رشته ) ثبت نامی  مشاغل قید شده در آگهی استخدامی یکسان بوده و همچنین عنوان مدرک تحصیلی 

 و گرایش تحصیلی( داوطلب، در متن گواهینامه موقت یا دانشنامه وی درج گردیده باشد. 

باشد،   -2 شده  ذكر  خاصی  گرایش  منتشره،  آگهی  در  تحصیلی  های  رشته  از  برخی  برای  كه  صورتی  صرفاً در 

. اما در صورتی كه هر یک التحصیلان همان رشته و گرایش تحصیلی می توانند در آزمون ثبت نام نمایندفارغ

های تحصیلی بدون ذكر گرایش در آگهی درج شده باشد، فارغ التحصیلان كلیه گرایش های آن رشته  از رشته

 تحصیلی در مقطع مورد نظر، می توانند در آزمون ثبت نام نمایند.  

های های تحصیلی با رشته یا گرایش  ها و یا گرایشارائه هرگونه گواهی از مراجع مختلف مبنی بر تطابق رشته -3

های و یا گرایش  تحصیلی عنوان شده در آگهی جهت ادامه فرایند موضوعیت نداشته و صرفاً عین عنوان رشته

باشد. از اینرو داوطلبانی كه در مرحله بررسی مدارک، از لحاظ شرایط تحصیلی مندرج در آگهی ملاک عمل می

احراز اعلام شده در آگهی منتشره، غیر واجد شرایط تشخیص داده شوند از ادامه فرایند بکارگیری حذف و 

معرفی آنان در این مرحله، كان لم یکن تلقی گردیده و هیچگونه حق و امتیازی برای داوطلب ایجاد نکرده و 

 دارد.گونه اعتراضی نتقاضی حق هیچم 

شوند را داشته باشند. بایست سلامت جسمانی و روانی و توانایی برای انجام كاری كه بکارگیری میداوطلبان می -4

در صورت عدم تأیید توانایی داوطلبان استخدام توسط دستگاه مربوطه در مرحله مصاحبه و معاینه پزشکی، 

 باشد.مرجع رسیدگی به اعتراض داوطلبان، شورای پزشکی دانشگاه علوم پزشکی استان مربوطه می

 صورت به  مدارک ارائه یا  و  آگهی متن  شده در اعلام شرایط و  ضوابط دقیق رعایت عدم  از ناشی مسئولیت -5

 تکمیل تقاضانامه ثبت نام زمان در داوطلب كه اطلاعاتی  بینو یا هرگونه مغایرت   تعیین شده زمان در ناقص

در صورتی   بود و خواهد داوطلب برعهده  شد خواهد ارائه اعلام نتیجه اولیه و بررسی مدارک كه در مستنداتی با

تحصیلی، پایان خدمت یا معافیت دائم، سن، ایثارگری، و سابقه اشتغال كه مدارک داوطلبان از جمله مدارک  

برای محاسبه حداكثر سن( و همچنین اطلاعات خود اظهاری داوطلب در  )  های اجراییغیررسمی در دستگاه 

گونه حقی و امتیازی برای متقاضی ایجاد تقاضانامه ثبت نامی، مغایر با شرایط مندرج در این آگهی باشد، هیچ

)اعلام نتایج اولیه، مصاحبه ، گزینش و حتی در صورت پذیرش نهایی و یا آزمون  نخواهد كرد و در هر مرحله از  

 گونه اعتراضی ندارد. بکارگیری( امتیاز یا اولویت مربوطه از داوطلب سلب و حق هیچ

 های اشاره شده در آگهی توجه كافی داشته باشند. لازم به ذكر است ملاکداوطلبان بایستی به مبنای تاریخ -6

وظیفه، تاریخ شروع به طرح )جهت   نظام خدمت پایان و دائم معافیت تحصیل،  از فراغت گواهی تاریخ برای عمل

ها(وغیره باشند(، تاریخ پایان طرح )جهت متقاضیان در سایر دانشگاهافرادی كه در دوران طرح اجباری می

 و ملاک محاسبه سن،  اولین روز ثبت نام می باشد.  ثبت نام آخرین روز.

داوطلبان شركت كننده جهت اطلاع استخراج فهرست اسامی افراد صرفاً بر اساس نمره كل اولیه خواهد بود و  -7

 فاقد هرگونه ارزش قانونی دیگری از جمله بکارگیری می باشد.   باشد و یم خود    نمراتعلمی    یتاز وضعدر آزمون  

داوطلبانی كه در زمان های مشخص شده ، نسبت به ارائه مدارک و مستندات لازم اقدام ننمایند از انجام مراحل   -8

بعدی محروم و حق هیچگونه اعتراضی نخواهند داشت. بدیهی است دانشگاه در اینگونه موارد از سایر شركت 

 كنندگان به ترتیب نمره فضلی دعوت خواهند نمود.
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 قلعه بیابانبرنامه پزشک خانواده مرکز خدمات جامع سلامت روستایی  رشته شغلی مورد نیاز جهت آزمون

 داراب شبکه  بهداشت و درمان شهرستان 

 شرایط اختصاصی  جنسیت تعداد  محل خدمت  شغل

كارشناس 

سلامت  

 روان  

مركز خدمات جامع  

قلعه سلامت روستایی 

   بیابان و مراكز همجوار

 داراب شهرستان در 

  مرد/زن   1
 

شرشا   رارش اای  تحري ی  مارک  روشنگ اای دشش ن 

مارک    -طخ مقط  آا ه اا هالي ی هاشا مگتوط ه  شط ه   

و شز گتشطش  متتک   یتدو  رارش اای و رارش اای شرشا  

 هاشا. روشنگ اای 
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 بسمه تعالی 

 "قراردادی پزشک خانواده  جذب نیروی  فرم استشهاد محل سکونت جهت شرکت در آزمون"

ع ااطن محل تقابا دشرم ر   شط جانب .................................... فتزنا .................. را م ی .................................. شز مط عين و م

 اهون  فع ی و ما  اهون  شط جانب رش گوشیی نااط ا. شدتا اا محل 

 اا تشهر                                                                                                                         

 ایضاء و اثر انگش                                                                                                                       
 

شدتا اا    .................... هدش  در  هابت  هال  در  هالا  نامکتد   ر   نااطيم  می  گوشیی  کطل  ر  اگاا  شمضا  شط جانکاا 

 شدتا اا اهون  دشش   شا ...................... اارن هود  و ما  .......... اال ............. ما  نيز در شطن 

 اء و شثت شنهگ  شط جانب ................................ ه  را م ی ................................ رح  متشتب فوق رش گوشیی می نااطم.      شمض

 اء و شثت شنهگ  شط جانب ................................ ه  را م ی ................................ رح  متشتب فوق رش گوشیی می نااطم.      شمض

 اء و شثت شنهگ  شط جانب ................................ ه  را م ی ................................ رح  متشتب فوق رش گوشیی می نااطم.      شمض

 

 این قسم  توسط نیرو  انخظای  )پاسگا  یا الانخر  یحل( تهمیل گردد. 

 موشرد فوق مورد تأطيا شطن .................................... می هاشا. 

 ایضاء  -یحل یدر                                                                                                    

 پاسگا  یا الانخر  یحل                                                                                                                     

 

 تذارات یدم: 

تهايل شطن فتم هتشي تاامی دشوط کاا هومی هدش ر  م قابی شا فاد  شز شولوط  شا داشم ه  لحاظ اارن هودا ها  -1

 ااهق  هاشقل د  اال اهون  می هاش ا، شلزشمی شا . 
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دشوط کاا هومی هدش ر  دشرشي اوشهق تحري ی در مقاط  شه اشطی، رشی ااطی و طا دهيتا اا در شدتا اا مورد  -2

تقابا هاش ا، ها تأطيا شدشر  آموزش و پتورش هدش متهوط  رتفاً می توشن ا شز آا هتشي شهتشز تاام و طا قها ی شز  

تهايل شطن فتم هتشي شهتشز اهون  فع ی آناا درهدش   اوشهق د  اال اهون  درهدش مورد تقابا هدت  م ا گتدنا و 

 مورد نظت، شلزشمی می هاشا. 

 

 

 

 

 برگ درخواست استخدام قراردادی پزشک خانواده

 

 اطلاعات شخصی:  -1

 
      13تاريخ تولد :     /    /      شماره شناسنامه :   نام پدر:   نام و نام خانوادگي: 

 محل تولد:   : تاريخ و محل صدور شناسنامه كد ملي: 

 استان:            شهرستان:                  بخش: 

 دين )مذهب( : 

 مليت:  تعداد فرزندان :                           متاهل        مجرد وضعیت تاهل:  

 خير بلي                سلامت وضعیت روحی و جسمانی

 درصورت خيرتوضيح دهيد: 

 ذكر نوع وعلت معافيت:          معاف از خدمت      :      انجام داده         خدمت نظام وظیفه: -2

 مدرک تحصیلی:  -3

 مدرك تحصيلي 

 
 كشور -شهر  نام مؤسسه آموزشي  تاريخ پايان تاريخ شروع معدل كل  تحصيلي رشته 

 

 

      

 تجربیات شغلی:  -4
 نام سازمان يا شركت 

 )به ترتيب از آخرين سابقه( 
 تاريخ پايان تاريخ شروع مدت سابقه  سمت /  شرح شغل

آخرين حقوق و 

 مزايا/ريال 
 علت ترك خدمت 

       

       

       

       

       



14 
 

  

 
 

         درصد  25ایثارگری                درصد   5ایثارگری              آزاد     سهمیه ثبت نامی:       بومی   -5

    معلولیت  

 در صورت مثبت بودن چند سال؟             آیا دارای سابقه پرداخت حق بیمه هستید؟-6

 آدرس محل سکونت:  -7
 تلفن ثابت:                                                 تلفن همراه :    آدرس محل سكونت :                                                                                                

 

 

 نمایم.بدینوسیله صحت كلیه اطالاعات مندرج در این فرم را تأیید و گواهی می 

 امضاء و تاريخ:                                    نام و نام خانوادگي :                                                                                                          

 

 
 تكميل نمودن اين فرم هيچگونه تعهدی در قبال استخدام شما ايجاد نمي نمايد.  توجه :


